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Zprava o cinnosti
a aktivitach v roce 2022

Rok 2022 byl na zpravy pomérné bohaty. Dobrou zpravu o konci pandemie Covid 19 vystfi-
daly smutné zpravy o nové valce v Evropé, o uprchlické krizi, o hrozicim poklesu nasi Zivotni
urovné... Z internetu, novinovych ¢lank( a televiznich obrazovek se na nds valila spousta
informaci, ¢asto velmi nepovzbudivych, a jak uz to tak byva, ta Dobra zprava o veliké nadéji
zUstala vétSinou lidi nepovsimnuta.

Je to zprdva spolecnd pro vSechny lidi na celém svété. Zprava o nesmirné hodnoté kazdého
lidského Zivota, o zvlastni dUstojnosti kazdé lidské bytosti at uzZ je to malé dité, filmova hvéz-
da nebo starec paralyzovany na llzku. Je to zprava o Stvofiteli, ktery do nds tuto dlstojnost
vlozil, kdyz nds stvofil ke svému obrazu, a je to zprava o jeho obrovskeé lasce, kterou projevil
tim, Ze vzal na sebe nase viny a selhani na kfizi v Jezisi Kristu. Zaplatil za nas nejvyssi cenu.
Tak hodnotni jsme pro néj byli.

| v roce 2022 jsme se stejné jako dfive nejriiznéjsimi zpUsoby spolu s dalsimi krestany snazili
tuto zprdvu o Bozi lasce a nadéji pfibliZit co nejrelevantnéjsSim zplisobem lidem kolem nas.



Jednotlivé pobocky In-Life

Vétsina aktivit probihala v rdmci jednotlivych lokalnich pobocek In-Life, jmenovité tyma

v univerzitnim prostredi v Bratislavé, Brné a Praze a také tzv. Plusek v Brné a Praze, které
jsou zamérené na praci s mladymi absolventy univerzit zacinajicimi profesni kariéru a zakla-
dajicimi rodiny. Kazda z téchto pobocek funguje samostatné a ma svij tym pracovnik

a dobrovolnikd.

Celkové by se aktivity jednotlivych pobocek daly podle zaméreni rozdélit na aktivity smérem
»dovnitr” a aktivity smérem ,ven”, prficemz oba sméry se v urcité mire prolinaji. Mezi aktivity
»dovniti”, to znamena smérem k dobrovolniklim v In-Life, sdilejicim nasSe poslani, vizi a hod-
noty a podilejicim se na Cinnosti, patfi zejména studium Bible v malych skupinach (3-5 osob),
osobni mentoring a koucing, modlitebni setkani, vyucovani, vzdélavani a skoleni na urovni
mistniho spolecenstvi, setkani pracovnich tym{ a skupin a mnozstvi neformdlnich

a volnocasovych aktivit.

Aktivity smérem ,ven” zahrnuji prednasky, seminare a kurzy na nejrlizné;jsi témata, ankety

a prtzkumy, sportovni, hudebni, dovednostni a znalostni akce a jiné volnocasové nebo i pra-
covné-dobrovolnické aktivity s pfesahem do duchovni stranky Zivota a v souvislosti s celost-
nim rozvojem osobnosti. Snazime se nejenom o kvalitni a prakticky vyuzitelny obsah,

ale i o vytvoreni pratelského, vstficného a laskavého prostredi.
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Poradni vybor In-Life

In-Life Uzce spolupracuje s mezinarodnim poradnim vyborem In-Life, tvorenym kvalifikova-
nymi osobami plsobicimi v CR i v zahrani¢i, sdilejicimi vizi, pfesvédéeni, hodnoty a cile In-Life.
Vybor se obvykle setkdva jednou rocné a jednotlivi clenové vyboru se zapojuji do aktivit
organizace béhem roku. Vedeni In-Life bylo i v roce 2022 s vyborem v pravidelném kontaktu
a konzultovalo s nim rozhodnuti strategického vyznamu.

Podékovani

Za rokem 2022 se ohlizime s velkou vdé¢nosti. Na prvnim misté jsme vdécni Panu Bohu

za jeho vedeni, pomoc i ochranu. Jsme rovnéz vdécni vSsem nasim pracovniklim, dobrovolni-
klm a studentlm za jejich nasazeni, vytrvalost i srdce oteviené pro druhé. Velkym povzbu-
zenim, inspiraci a oporou pro nds byla také interakce s ¢leny Poradniho vyboru In-Life.

V neposledni radé dékujeme vSem nasim partnerlim a sponzorlim, jednotlivcim, nadacim

i institucim za jejich financni, moralni a praktickou podporu. Bez jejich pomoci bychom takto
slouzit nemohli. Vycet jednotlivcd by vydal na mnoho stranek, z organizaci to jsou zejména
Strategicky nadacni fond, 3W fund, F-nadace, The Maclellan Foundation, Integrity Discipleship
Partners, European Leadership Forum, First Evangelical Church, Grace Community Church,
International Church of Prague a mnohé dalsi.




Uplynuly rok byl pro mé obdobim
rastu ve vite a spoléhdni se na Pana
Boha. Velmi jsem si cenil skupinek se
svym duchovnim vedoucim, ktery mi
pomaha resit moje tézkosti. Kdyz se
spoléham na Jezise, tak zakousSim to,
jak si mé BUh pouZziva pro druhé lidi.

Jaroslav Zamazal, In-Life Praha

Rok 2022 bol pre mna plny vyziev a tazkych udalosti.
V kazdej tej chvili som ale mohla okusat Boziu bliz-
kost a Jeho lasku. Skrze spolocenstvo In-Life som do-
stavala mnoho povzbudeni, podpory a smerovania
ku Kristovi. Pan Jezis obracial moj pohlad odo mna

k Nemu, o viedlo k vacsej laske k Bohu a druhym
[ludom. Uil ma byt zdmernou, mat ciel a plan v Zivoté.

Gabriela Krdlikovd, In-Life Brno




V tomto roce jsem objevoval pro mé novou
podstatu lasky. Diky Bozi milosti jsem se
mohl stat pevnéjsim ¢lovekem stojicim

na pravdé evangelia a Kristu. Bih proméno-
val i pohled na dalSi oblasti, jako je napfi-
klad hnév nebo konflikty. Blih a jeho evan-
gelium opravdu méni uplné vsechno a déla ze
me Clovéka radostného milujiciho dalsi lidi.

Ladislav Knebl, In-Life Brno

Jsem velmi vdécna za hluboké, upfimné

a duvérné vztahy, které jsou mezi lidmi

v In-Life, kde se ¢lovék nemusi schovavat
pod raznymi maskami, ale mlze si dovolit
byt otevieny a zranitelny. Skrze tato pra-
telstvi jsem mohla znovu uvidét pravdu

0 mné, svété a o Panu Bohu, ktery jediny
mUZe fict, kdo jsem.

Barbora Tusilovd, In-Life Brno

V In-Life mdzu rozvijet blizka pratelstvi

s lidmi, ktefi mi pomadhaji pozndvat,

jaky je Buh. Jsem vdécéna, Ze zde zakousSim
lasku a prijeti spolu s upfimnou zpétnou
vazbou a také novymi vyzvami. Je to pro mé
bezpecné prostiedi, kde se mUzu ucit,

jak chce Buh proménovat mdj charakter

i jak mUZu ja pomahat ostatnim v jejich
osobnim a duchovnim rozvoiji.

Katerina Kodrikovad, In-Life Praha



Financni zprava

TouZime byt dobrymi spravci a jsme vdécni za vSe, co nam bylo svérfeno. VeSkery majetek
spravujeme v souladu s cilem naplnit poslani In-Life. Provozovani Penzionu Integrity v Brné
je jednou z vyznamnych cinnosti, ktera pomaha financovat nase aktivity a rozvoj. Z hlediska
DPH rozli$ujeme zdanitelna a osvobozend plnéni. Uetni agenda je vedena stfediskové podle
jednotlivych stredisek.
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V roce 2022 pokracovala rostouci finanéni obétavost darc(. Jejich priimérnad mésicni obétavost
je priblizné 2 700 K¢. Ve srovnani s predchozim rokem doslo v roce 2022 k mirnému snizeni
poctu darcli na 310. V celkovém souctu vSech dard to pak znamena navyseni objemu dar(
na ¢astku 10 018 tis. K¢. Z této castky byly vyuzity dary ve vysi 8 785 tis. K¢.

Dékujeme vSem darciim za jejich vérnost a podil na cinnosti In-Life.




Prehled hospodareni, rozvaha v tis. K¢

Oznaceni |AKTIVA Stav k 1.1.2022| Stav k 31.12.2022
A. Dlouhodoby majetek celkem 20 796 20 534
Al Dlouhodoby nehmotny majetek celkem 0 0
Al Dlouhodoby hmotny majetek celkem 25 360 25 343
AL Dlouhodoby financni majetek celkem 200 200
A. V. Opravky k dlouhodob. majetku celkem -4764 -5 009
B. Kratkodoby majetek celkem 8 527 11 682
B. I Zasoby celkem 0 0
B. Il. Pohledavky celkem 263 366
B. IIl. Kratkodoby finan¢ni majetek celkem 8 195 11216
B. IV. Jind aktiva celkem 69 100

AKTIVA CELKEM 29 323 32216
Oznaceni (PASIVA Stav k 1.1.2022| Stav k 31.12.2022
A. Vlastni zdroje celkem 28 356 30 805
Al Jmeéni celkem 27 425 29 388
Al Vysledek hospodareni celkem 931 1417
B. Cizi zdroje celkem 967 1411
B. I Rezervy celkem 0 0
B. II. Dlouhodobé zavazky celkem 0 0
B. IIl. Kratkodobé zavazky celkem 722 945
B. IV. Jina pasiva celkem 245 466

PASIVA CELKEM 29 323 32216

Strucné vysvétleni:
Dlouhodoby finan¢ni majetek: podil v Penzionu Integrity, s.r.o. jako spolecnik ve vysi 200 tis. K¢.
Dlouhodoby hmotny majetek celkem: budovy, pozemky ve vysi 25 343 tis. K¢.

Kratkodoby financni majetek celkem: ucty v bankach a pokladna ve vysi 11 216 tis. KC.




Srovndni ndkladd a vynosu v tis. K¢

Naklady Vynosy| Vysledek

B. Administrativa, zazemi, kancelar 1064 1110 46
C. Staz a novi pracovnici 500 500 0
D. Hospodarska cinnost 6 366 7 992 1626
Celkem 16 022 17 663 1642

V roce 2022 jsou vynosy vyssi nez naklady v oblasti ,,Administrativy a zazemi“. Ty jsou zpUso-
bené prijmem z Urocenych bankovnich Uctl a kurzovnich zisk. V roce 2023 o¢ekavame po-
dobny prabéh prijm{ z drokd na bankovnich Gctech.

Penzion Integrity prekonal riznd omezeni a covidova opatifeni v minulych letech. ZlepSeni pod-
minek prineslo zvySeni hospodarského vysledku Penzionu Integrity na vysi 1 626 tis. K¢
pred zdanénim. Z této ¢astky se ¢ast pouzije na sluzebni vydaje pracovniku, podporu aktivit
pro studenty a na dalsi rozvoj a investice.

Je pro nds radosti vidét vas vSechny — ddarce, partnery a dobrovolniky, jak pomahate
prinaset evangelium mladym lidem v Ceské a Slovenské republice. Moc vdm dékujeme.







